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Auf einen Blick

Diese Konzeption richtet sich an alle interessierten Leserinnen und Leser. Sie soll Ein-

blick in unsere Arbeit geben, unsere Schwerpunkte transparent machen und Familien

die Mdglichkeit bieten, sich Uber unsere Einrichtung zu informieren.

Wir wiinschen viel Freude beim Lesen!

Ansprechpartnerin:
Anschrift:

E-Mail:

Homepage:
Tragervertretung:

Platzangebot und Alter:

Offnungszeiten:

Personal:

Djamila Djoudi

Burgunderstrafl3e 31, Zuffenhausen
te.burgunderstrasse31@stuttgart.de
http://www.stuttgart.de/kita-burgunderstrasse
Ursula Kaiser-Fischer

40 Kinder, 31 Platze Ganztagesbetreuung (GTE) und
11 Platze veranderte Offnungszeiten (VO)

GTE von 8:00-16:00 Uhr

VO von 8:00-14:00 Uhr

Frahdienst (zusatzlich buchbar) von 7:00-8:00 Uhr

eine Einrichtungsleitung

eine stellvertretende Einrichtungsleitung

vier padagogische Fachkréafte in Voll- und Teilzeit
eine hauswirtschaftliche Mitarbeiterin

eine kitaintegrierte Praxisberaterin

Unsere Einrichtung hat pro Kalenderjahr 23 mit dem Elternbeirat abgesprochene

Schliel3tage. Zusatzlich ist die Kita an einem Tag fur die Gemeinschaftsveranstaltung

und einem halben Tag fur die Personalversammlung geschlossen.



Tagesstruktur

Im offenen Konzept haben die Kinder einen festen Tagesrhythmus. Es gibt taglich wie-
derkehrende Elemente im Tagesablauf, die den Kindern Sicherheit und Orientierung
geben. In diesem klar strukturierten Rahmen, haben die Kinder genltigend Freirdume
.hren Tag selbst zu gestalten und kdnnen so ihre ganz personlichen Entwicklungs-
schritte mitbestimmen. Aus der dadurch gewonnenen Selbstsicherheit und Selbstan-

digkeit heraus entwickeln die Kinder zunehmend ihre Selbstkompetenz.

In folgender Grafik sind die Kernelemente unseres Tagesablaufs dargestellt.

7:00-8:00 Uhr

Friihdienst £ ﬂ
:. lll

Ankommen der Kinder

7:00-8:45 Uhr Frilhstiick Gesund und abwechslungsreich

9:00 - 9:30 Uhr
: : . . : :
9-30-12-00 Uhr BegriiBungs-/Morgenkreis
Aktivitdten in den
Bildungsbereichen

Sprachférdernde Elemente;
Sing- und Kreisspiele

Selbstbestimmtes Spiel und
Beschiftigung in den vielfaltig
eingerichteten
Bildungsbereichen und im
Garten

12:00-12:45 Uhr Mittagessen In begleiteten Kleingruppen

12:45 - 13:30 Uhr
Ausruhen

12:45-16:00 Uhr
Aktivitéten in den

Bildungsbereichen und im
Garten

Frisches Obst und Gemiise
14:30 Uhr Snackpause als Zwischenmabhlzeit




Einstein-Kitas: Orte fur alle Kinder und Familien

Beziehungsaufbau in der Eingewohnung und im Alltag

Die Aufnahme des Kindes in der Tageseinrichtung ist der Beginn eines neuen Lebens-
abschnitts. Daher ist das gute Ankommen des Kindes samt seiner Familie in unserer
Einrichtung eine zentrale und sehr wichtige Saule. Diese Zeit gestalten und begleiten
wir individuell. Wir gewdhnen die Kinder angelehnt an das Berliner Eingewdhnungs-
modell! ein. Dies bedeutet, dass die Kinder in einer etwa zwei-bis dreiwodchigen Ein-
gewbhnungszeit, von einem Elternteil begleitet werden. In dieser Zeit kdnnen die Kin-

der gemeinsam mit ihren Eltern unseren strukturierten Tagesablauf kennenlernen.

In einem davor stattfindenden Aufnahmegesprach werden zunéchst wichtige Informa-
tionen mit den Familien zum Kind ausgetauscht. Die Bezugserzieherin erfragt Ge-
wohnheiten und Bedirfnisse des Kindes und bespricht mit den Familien den genauen
Ablauf der Eingewdhnungszeit. Unterstitzend erhalten die Familien einen Flyer Gber
den Ablauf der Eingewthnung. Dieser veranschaulicht das Vorgehen mit Bildern und
dient den Familien als Orientierung.

Die Eingewdhnungszeit wird mit Blick auf die Bedurfnisse und auf dem Wohlbefinden
des Kindes stets individuell angepasst. Dafir ist auch der enge Austausch mit den
Familien notwendig.

Im Eingewohnungstagebuch wird diese erste Zeit dokumentiert. Dieses dient auch als
Grundlage fur das abschlieBende Reflexionsgespréach zwischen Familie und Bezugs-
erzieherin.

Um Familien bestmoglich zu unterstitzen und willkommen zu heil3en, greifen wir ge-
gebenenfalls auf die Ressourcen unserer zweisprachigen padagogischen Fachkrafte
oder Dolmetscher zurtck.

1 Vgl. hierzu: Hans Joachim Laewen, Beate Andres, Eva Hédervari: Die ersten Tage — Ein Modell zur Eingewoh-
nung in Krippe und Tagespflege.



Entwicklung begleiten

»<Alle Kinder sind gleich, jedes Kind ist besonders

Kinder gestalten von Geburt an ihre Entwicklung selbst. Jedes Kind wird von uns als
eigene Personlichkeit wahrgenommen. Diese Einzigartigkeit zu erkennen und positiv
zu begleiten, stellt eine wichtige Saule unserer Arbeit dar. Wir sehen das Kind als For-
scher seiner Umwelt. Daher finden die Kinder in den Raumen eine Vielfalt an Erfah-
rungs- und Spielmdglichkeiten, die sie nach ihren Interessen und Themen nutzen.
Durch das selbstbestimmte Spiel suchen sich Kinder ihre Spielpartner, entscheiden in

welchem Bildungsbereich sie spielen, sich beschéaftigen oder sich aufhalten wollen.

Ich brauche
eine
__ interessante 'Egrﬂgf
Ich mochte LI machen und
spielen es ist in
Ordnune!
LlI-tt‘.h t‘i'tfﬂf}gltﬁ Ich weil, dass
nierstutzung, du far mich da
wenn ich sie bist
brauche/will s
Unser Bild
Ich brauche i
) brauct vom Kind ch bin
eigene Forscher
Erfahrungen
ICQE?Q;?E%E Ich lerne ein
e Leben lang
; Ich treffe
Lass mlph eigene
ICH sein Entschei-
dungen

Die padagogischen Fachkréfte unterstitzen die Kinder in ihren Selbstbildungsprozes-
sen, indem sie die Rolle der Begleiterin und Beobachterin einnehmen. Die Selbstbil-

dungsprozesse werden im Portfolio dokumentiert.

2 Vgl. hierzu: www.kinderwelten.net, Institut fir den Situationsansatz / Fachstelle Kinderwelten.
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Vielfalt der Familien willkommen heiRen

Seit 2013 arbeiten wir nach dem Ansatz der vorurteilsbewussten Bildung und Erzie-
hung. Dieser konzeptionelle Schwerpunkt zielt darauf, die Gestaltung der Lernumge-
bung, die Interaktion mit Kindern, ihren Familien und im Team auf Vorurteile und Ein-
seitigkeit hin zu Uberprifen und so zu verandern, dass alle Kinder diskriminierungsfrei
in ihren Lernprozessen unterstitzt werden.

Die Kita ist Treffpunkt fir Familien und Kinder vielschichtiger Lebenswelten.

Mit dem Ansatz der inklusiven Padagogiks sind alle Familien unterschiedlicher Natio-
nalitaten, Religionen, Kulturen, Geschlechter und Kompetenzen in unserem Haus will-
kommen und machen dieses bunt.

Auf dieser Grundlage betreuen wir auch Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf.
Dabei wird auf eine vorurteilsbewusste Begleitung der Kinder in ihren individuellen Bil-
dungs- und Entwicklungsprozessen Wert gelegt.

% Praxisbeispiel: Familienwande gestalten

Mit jedem neuen Kita-Jahr beginnen Kinder mit ihren Familien ihre Zeit bei uns. Dies
ist Anlass fur uns, stetig Veranstaltungen fur die Gestaltung der Familienwand zu or-
ganisieren. Diese Termine verteilen sich auf ein ganzes Jahr, sodass alle Familien Zeit
haben, ihr Familienposter und somit ein wichtiges Instrument fir die Ich-und Bezugs-
gruppenidentitat des eigenen Kindes zu gestalten. Einige Kinder mdchten auch beste-
hende Poster aktualisieren und fir sie bedeutende Bilder hinzufigen. Neue Familien
kommen bei diesen Terminen friih in Kontakt mit unseren Fachkréaften, Kindern und
anderen Familien.

Die Kinder nutzen die Mdglichkeit im Morgenkreis, sprachlich unterstitzt von einer

Fachkraft, Uber ihr Poster zu erzéhlen und prasentieren voller Stolz ihre Familien.

3 Handlungsfeld Inklusive Padagogik siehe Anhang: Sprach Kita.
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In Gemeinschaft leben und sich zugehorig fuhlen

In unserer Kita erleben die Kinder in vielen Situationen ein Gemeinschafts- und Zu-
sammengehorigkeitsgefinhl.

Ein positives Geflihl von Gemeinschaft erleben Kinder, wenn man sich Zeit fur sie
nimmt, in Beziehung mit ihnen geht, ihnen das Gefiihl gibt wichtig zu sein und dazu zu
gehoren. Durch vielfaltige gemeinsame Aktivitaten im padagogischen Alltag wie Spie-
len, Singen, dem gemeinsamen Essen und Ausfligen erleben Kinder eine natirliche

Gemeinschaft in der Gruppe.

& Praxisbeispiel: Familienfrihstick

Im Abstand von ungefahr drei Monaten findet unser traditionelles Familienfriihstick
am Vormittag statt. Eingeladen sind hier alle Familienmitglieder, um in dieser Atmo-
sphare Kita-Mitarbeiter*innen, andere Familien und Kinder kennenzulernen.

Die Speisen des Fruhstucks sind
zum einen Teil im Vorfeld mit Kin-
dern in der Kita vorbereitet wor-

den, zum anderen Teil bringen

die Familien eigene Speisen

p nach Familienrezept mit.
So haben wir ein vielféltiges und buntes Angebot und kénnen das gute Essen und die

tolle Stimmung genielRen.

Demokratie frih erfahren — Kinder beteiligen

Partizipation im Kindergarten bedeutet jedem Kind, unabhangig von Alter, Geschlecht
und Fahigkeiten, die Mdglichkeit zu geben, Entscheidungen des Alltags mitzugestal-
ten. Im taglichen Miteinander helfen wir uns gegenseitig, Wiinsche und Bediirfnisse zu
erkennen und diese zu verbalisieren. Kinder entscheiden selbst ihre Spielpartner, be-
stimmen wo sie spielen, entscheiden taglich selbst ob sie eine Ruhezeit benétigen und

in welchem Raum sie zu Mittag essen.



& Praxisbeispiel: Wo méchte ich heute zu Mittag essen?

Jeden Morgen wéhlen die Kinder selbst, in welchem Raum sie essen mochten. Dazu
nutzen wir zwei Magnettafeln zur visuellen Orientierung. Kinder pinnen ihre Fotos selb-
standig an und entscheiden taglich neu, wo und mit wem sie essen méchten. Freund-
schaften spielen bei der Entscheidungsfindung eine grofRe Rolle und werden gepflegt.
Bei allen Essensituationen bestimmen die Kinder alleine, wovon und wieviel sie essen.
Auch hier verknupfen wir die alltagsintegrierte Sprachforderung, indem taglich das Es-
sen anhand von aulRerlichen und geschmacklichen Merkmalen von den Kindern be-

schrieben wird.

& Praxisbeispiel: Kinder an Entscheidungen beteiligen

Im taglichen Morgenkreis kommen zwei Wirfel zum
Einsatz. Einer ist mit Begri3ungsliedern und einer mit
Kreis- und Singspielen in den Einschubfachern ausge-
stattet. So kann sich jeden Tag ein anderes Kind ein
Lied, Fingerspiel oder Kreisspiel winschen, bezie-
hungsweise sich eines erwirfeln. So haben die Kinder
die Moglichkeit, auch nonverbal den Morgenkreis mit-

zugestalten.

Foto: Stadt Stuttgart.

Gemeinsam Verantwortung tragen, Eltern beteiligen

»Gemeinsam setzen sich die Fachkrafte fir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zum
Wohle des Kindes ein. Eltern sind dabei die wichtigsten Bindungs- und Beziehungs-
personen fur die Kinder. Aus diesem Grund stimmen sich die Fachkrafte mit den Eltern
ab und gestalten die Zusammenarbeit aktiv.“4

Die Tageseinrichtung versteht sich als eine familienunterstiitzende Institution. Die Zu-
sammenarbeit mit Familien ist daher Basis. Dadurch konnen wir das Kind besser ver-

stehen und die individuellen Entwicklungsschritte gezielter begleiten.

4 Vgl. hierzu: Einstein- Kitas - Konzeptionelles Profil.



Moglichkeiten der Mitgestaltung fur alle Familien® gibt es durch:

Elternbeirat

Informationen
fur Familien

Austausch
mit Familien

Elternmitarbeit

Angebote
fur Familien

Mitarbeit und Organisation bei Festen
Abstimmung der konzeptionellen Weiterentwicklung
Brucke zwischen Trager, Kita und Eltem

Pinnwand

Eltembnefe

Aushange

Informationsordner zu padagogischen Themen in
verschiedenen Familiensprachen

» portfoliogestutzte Entwicklungsgesprache,
auf Wunsch auch als Hausbesuch

» Tur- und Angelgesprache

» themenorientierte Eltemnachmittage

gemeinsame Organisation von Festen
sowie Unterstutzung bei der Umsetzung
Bucherspenden fur die Kita-Bibliothek

Familienfruhstuck

Gestaltung von Familienwanden

Mitgestaltung des Gartenbereichs
Familienbibliothek mit Ausleihsystem
themenonentierte Informationsnachmittage

« jahrliches Angebot zum aktiven Kennenlernen der
Bildungsbereiche

Forschendes Lernen und Sprache entwickeln

Das Kind in seiner Entwicklung individuell herauszufordern sehen wir als verantwor-

tungsvolle Aufgabe. Wir unterstiitzen das Kind in seiner Selbststandigkeit und dem

Selbstbildungsprozess, indem wir eine vielfaltige und anregende Lernumgebung

5 Handlungsfeld Zusammenarbeit mit Familien siehe Anhang: Sprach Kita.
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schaffen. Dabei achten wir besonders auf sprachanregende Materialien und unterstt-
zen so die Kinder in ihrem Sprachbildungsprozess.
Um unterschiedliche Themen und Interessen zu bedienen, sind in der Kita verschie-

dene Bildungsbereiche installiert, die im Folgenden dargestellt sind:

’ ESEBEREICH 1'
% a |
Foto: Staat Stutigart. Fo: Stadt Stutigart et oo
. Zusammenhéange « Buchstaban und . Sprachforderung
zwischen Bild und Text verschiadene - Zugang zu Biichem
erkennan Schreibgersta emmdglichen
. Buchstaben kenneniernen « Verantwortung tragen,
kennenlernen und - Anlaute dben z.B. Umgang und
arkennen « Literagy-Efshrungen Ausleihen von Buchem
. Wortschatzerweiterung sammein - Wortschatzenweiterung
- Weltwissen aneignen - Stifthaltung erlernen - Weltwissen aneignen
. Sprach- und - konzentriertes Arbeiten « Sprech- und
Sprachfreude anregen, - Schriften kennenlernen Sprachfreude anregen,
erzdhlen, zuhdren erzahlen, zuhdren
« Wahmehmung und
Konzentrationsfahigkeit
fordem
ROLLENSPIEL MATHEMATIK
) ,‘,.Dm o256 TN,
o a [
ol Sias Shmed. Foto: Stadt Sutgart Fot: Stadt Sutgart.
- Bewegung in « aneignan von sozialem « Formen, Muster und
grolzigigem Umfeld Verhalten Symmetriean erkennen
- beobachten und « Nachspielen und « Zahlen, Mengen und
erfshren von \Verarbeiten von Groen kennenlernen
jahreszeitichen Alltagssituationen - wiegen und vergleichen
Veranderungen « Sprach- und « sortieren und ordnen
- Nsturverbundenheit mit Ausdrucksfahigkeit
allen Sinnen iben
- taktile Effshrungen . inandere Rallen
sammein schiapfen

« Forderung der Grob-
und Feinmotorik
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-

Bewegungsraum BAUBEREICH 14 :
B oz At
; J; - < &D (1) ~
Folo: Sadt Stutoart Fok: Stadt Stutgart
- Korperwahrnehmung raumliches - vielfaltige
entwickain und fordem Vorstellungsvermdgen Materialerfahrungen
. Koordination von technische und - Grundverstandnis von
Bewsgungsablaufen physikslische Formen und Farbe
erernen, z.B. an der Zusammenh&nge entwickeln
Hengstenbarg- erkennen - Schulung der
Baustelle Erfahrungen mit Langen, Feinmotorik, z.B. Stift-
. Selbstvertraven Mengen und Gréken und Pinselhaltung
aufbauen sammein - den Kinstlerin sich
. Férderung der Fein- verschiedene enfdecken
und Grobmotorik Konstruktionsmaterialien . verschiedane
. Gleichgewichis-, ausprobieren Sinnesarfahrungan
Reaktions- und « Phantasie und
Orientierungs fhigkeit Rallznspiel
starken

% Praxisbeispiel: Offnung der Bildungsbereiche

Zu jeweils festgelegten Terminen werden die Familien monatlich eingeladen, mit ihren
Kindern einen Bildungsbereich aktiv zu erleben und somit naher kennenzulernen. Ziel
ist, den Familien die Arbeit der Kita transparent zu machen, aufzuzeigen wie die Kinder
ihren Alltag verbringen und welche Lernerfahrungen sie durch das Spiel in den Bil-

dungsbereichen machen.

Beobachtung und Auswertung/ Portfolio/ Individuelles Curriculum

Wir arbeiten nach dem Einstein-Konzeptt der Stadt Stuttgart. FUr jedes Kind wird ein
Portfolio angelegt. Mit den Infans- Instrumenten werden die Entwicklungsschritte des
Kindes dokumentiert und dienen als Grundlage fir die Entwicklungsgesprache und
unsere padagogische Arbeit.

Das Kind zeigt in seinem Spielverhalten, womit es sich aktuell beschaftigt und was

derzeit sein Bildungsthema ist. Durch regelmafRig stattfindende Beobachtungen der

6 Vgl. hierzu: Hrsg. Beate Andres, Hans- Joachim Laewen: Das Infans- Konzept der Frihp&dagogik- Bildung und
Erziehung in Kindertagesstatten.
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padagogischen Fachkréafte werden die jeweiligen aktuellen Bildungsthemen der Kinder
herausgearbeitet und Ideen fir das padagogische Handeln, orientiert am Interesse
des Kindes, entwickelt.

Die Beobachtung ist Grundlage fur das individuelle Curriculum eines jeden Kindes, in
dem die Bildungsthemen individuell beantwortet werden.

Erganzend nutzen wir den BaSiK- Bogen’, um die Sprachentwicklung des Kindes ein-
mal jahrlich zu dokumentieren. Die Beobachtung erfolgt im padagogischen Alltag mit
dem Ziel, den Sprachentwicklungsverlauf festzuhalten, Forderbedarfe zu erkennen

und diese zielgerichtet und individuell umzusetzen.

Natur erfahren und Zusammenhinge erkennen/Natur und Okologie

Der wertschatzende und verantwortungsvolle Umgang mit unserer Umwelt ist uns
wichtig. Die Vermittlung eines achtsamen Umgangs mit Lebewesen und Pflanzen ge-
lingt, indem den Kindern aktiv die Mdéglichkeit zur Beobachtung und der Pflege von
Insekten und Pflanzen gegeben wird. Materialien werden wiederverwertet und im All-
tag wird auf einen achtsamen Umgang mit natirlichen Ressourcen wie z.B. dem Was-

ser geachtet.

% Praxisbeispiel: Garten

In unserem Garten finden die Kinder vielfaltige Mdglichkeiten um etwas anzubauen
wie z.B. Pfefferminze, Erdbeeren, Krauter und Tomatenstauden. Die Kinder pflanzen
diese mit der padagogischen Fachkraft ein, pflegen sie taglich, ernten diese und kon-
nen sie essen.

Eine Vielzahl an Insekten regt zum Beobachten an. Ergdnzend machen wir Ausflige

in den Wald, in die Wilhelma, Zoo-und Garten-Fachmarkte und Gewaéasser.

7 Vgl. hierzu: Dr. Zimmer, R. (2015): BaSiK.
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Gesund leben und Kinder schiutzen

»Ich mag besonders Késebrot, Oliven, Butter und Salamibrot. Friihstlick ist schén,

lecker und Gemiuse gibt Kraft. So sind wir gesund®. (Madchen 6 Jahre)

So beginnt ein gesunder Start in den Tag in unserer Einrichtung.

Das taglich angebotene gesunde Frihsttick wird von den Kindern begeistert angenom-
men. Durch die finanzielle Unterstlitzung eines von Future4Kids® vermittelten Paten,
kénnen wir den Kindern ein abwechslungsreiches und vielseitiges Frihstick anbieten.
Kinder sollen einen bewussten Umgang mit Lebensmittel kennenlernen. Gemeinsam
mit den Kindern entdecken wir mit allen Sinnen verschiedene und manchmal auch fur
sie neue Lebensmittel.

Essen soll Spal? machen und in der Gemeinschaft erlebt werden. So bereiten die Kin-
der beispielsweise fur den gesunden Snack selbstgebackene Musliriegel zu, schnei-
den Obst oder belegen Brote gemeinsam mit einer padagogischen Fachkratft.

Die Kinder haben jederzeit die Moglichkeit, an der Trinkstation zu trinken und zwischen

Tee und Wasser zu wahlen.

Erholungszeiten

Kinder haben nach dem Mittagessen die Mdglichkeit sich auszuruhen. Sie bereiten mit
einer padagogischen Fachkraft den Raum vor und suchen sich ihren Ruheplatz eigen-
standig. In der Ruhezeit werden z.B. kurze Geschichten vorgelesen oder Entspan-
nungsmusik gehort. Die Kinder entscheiden téglich, ob und wie lange sie die Ruhe-
phase benotigen.

Kinderschutz

Alle Fachkrafte in unserer Kita tragen Verantwortung fur das Wohl der Kinder. Unsere
Aufgabe ist es sicherzustellen, dass Kinder die Kita als einen sicheren Ort ihrer Per-
sonlichkeitserfahrung erleben. Wir achten darauf, dass die Kinder vor seelischer, kor-
perlicher und sexueller Gewalt geschiitzt sind. Die Kinder werden darin gestarkt, ein

Gefuhl ihrer eigenen Grenzen und die des Gegeniibers zu entwickeln®.

8 vgl. hierzu: www.future4kids.de.

9 Vgl. hierzu: Einstein Kitas — Konzeptionelles Profil.
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Konzeptionelle Schwerpunkte
Ausbildung

In unserer Kita bieten wir Praktikantinnen und Praktikanten aus verschiedenen Schul-
Ausbildungsformen die Mdglichkeit, den Beruf des Erziehers kennen zu lernen. Sie
haben die Mdglichkeit sich auszuprobieren und Erfahrungen im padagogischen Alltag

Zzu sammeln.

Sprach-Kita

Da fur uns die Sprachkompetenz der Kinder der Grundstein fir eine gute Entwicklung,
fur eine solide Bildung und fir einen festen Platz in der Gesellschaft ist, nehmen wir
an dem Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist* teil.
Wir streben eine kontinuierliche und langfristige Begleitung und Unterstitzung aller

Kinder und deren Familien in den oben genannten Schwerpunkten an.

Die kitaintegrierten Praxisberatung begleitet und unterstitzt das Team in den Hand-
lungsfeldernio alltagsintegrierte Sprachbildung, Zusammenarbeit mit Familien und In-
klusive Padagogik. Auch fur Eltern ist die kitaintegrierte Praxisberatung, neben den
Fachkraften, Ansprechpartnerin fiir Fragen rund um die Sprachentwicklung sowohl bei

deutschen Kindern als auch bei Kindern, die mehrsprachig aufwachsen.

& Praxisbeispiel: Entstehung einer Kita-Bibliothek

Frihe Auseinandersetzung mit Sprache und Schrift ist eine wichtige Saule der sprach-
lichen Bildung.

Um den Kindern und Familien den Umgang mit Bichern und das Vor-/Lesen in ver-
schiedenster Weise zuganglich zu machen, haben wir eine eigene Kita-Bibliothek in-
stalliert. Die vorhandenen Bicher wurden katalogisiert, sortiert und nach Themen ge-
ordnet in einem Regal platziert. Die Kategorien sind farblich gekennzeichnet, Pikto-
gramme und Schrift unterstiitzen das inhaltliche Verstandnis der Kategorien. Ein BU-
cherwagen in Kinderhgdhe ist installiert, um den Kindern gezielt Bliicher zu ihren aktu-

ellen Themen und Interessen anzubieten.

10 Handlungsfelder siehe Anhang: Sprach Kita.
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Nach der feierlichen Er6ffnung im Februar 2020 mit Familien und Kindern ist die Aus-
leihbibliothek jeden Freitag von 13:30-16:00 Uhr geoffnet. Eine padagogische/zusatz-

liche Fachkraft, unterstiitzt von einem Assistenten R siiale
(Kind), begleitet dies. Familien kénnen in dieser Zeit

Bicher ausleihen und zurtickgeben, in der Kita ver-

Name

weilen, ins Gesprach kommen, sich Uber Bicher, ‘*:' T s =
9

o

Sprachférderung, Vorlesetechniken und andere The-

men mit den Fachkraften und anderen Eltern austau- Foto: Stadt Stuttgart.

schen.

Stuttgarts Schatze entdecken

Kooperationen mit Institutionen

Der fachliche Austausch und die Beratung mit anderen Institutionen, mit denen wir
uns vernetzen, erganzt unseren ganzheitlichen Ansatz. Deshalb arbeiten wir mit un-

ten dargestellten Institutionen regelmalfiig zusammen.

Grundschule
Rosenschule

Elternseminar
Gesundheitsamt

Stadtbiicherei

Leseohren e.V.

Kooperationspartner
Friihberatungsstelle
Zuffenhausen
Future4Kids
Beratungszentrum Baydur-Stiftung
Zuffenhausen (Musikprojekt)
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Ubergang Kita / Grundschule

Die Vorbereitung auf die Schule beginnt bei uns nicht erst im letzten Kita-Jahr. Wir
verstehen die Vorbereitung darauf als Prozess, der die ganze Kita-Zeit beinhaltet.

In allen Bildungsbereichen werden die Kinder, von den padagogischen Fachkraften
unterstitzt, wichtige Lernerfahrungen fur die Schule machen. Seit Jahren kooperieren
wir mit der Rosenschule.

Im letzten Jahr vor der Einschulung besucht uns drei Mal im Jahr die Kooperationsleh-
rerin in der Kita. Zusatzlich haben die Kinder die Mdglichkeit, einen Vormittag in der
Schule gemeinsam mit Schulkindern zu verbringen.

Far die Eltern der zuktnftigen Erstklassler findet ein Informationselternabend gemein-
sam mit den umliegenden Tageseinrichtungen und den Lehrern statt.

Sensibel und wertschatzend beobachten die padagogischen Fachkrafte die Vorschul-
kinder mit dem Blick auf die Schulfahigkeit, um den Erziehungsberechtigten in dieser

Entscheidungsphase beratend zur Seite zu stehen.

Burgerschaftliches Engagement

Lesepaten/ Biicherei

Das Interesse der Kinder an Buichern, die Freude an der Spra-

Vorlesepatm che und an Geschichten wird durch das Vorlesen und die Bil-
i _ Sl derbuchbetrachtung geweckt. Darum besucht uns wdchent-
We,wa,dabe./?: ;(; VA lich, im Rahmen des Stuttgarter Vorleseprojekts ,Leseohren®,
T \J_ _unsere ehrenamtliche Lesepatin, die mit den Kindern Bilder-
| i “*"Ly iy %,% ‘J“ blcher betrachtet, sowie Geschichten und Marchen vorliest
v;,- [\:{C 3_‘[ ~ | oder erzahlt.

Foto: Stadt Stuttgart.
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& Praxisbeispiel: Vorlesepatin in der Kita

Jeden Mittwochmorgen kommt unsere Vorlesepatin zu uns in die Einrichtung. Die Kin-
der wissen, dass sie bereits am Morgen in einer Liste unterschreiben kénnen, um sich
so zum Vorlesen anzumelden. Jedes Kind tragt sich selbst auf seine Art ein, das kann
ein Strich, ein bereits gelernter Buchstabe, ein Zeichen oder der Name sein. Die Kinder
werden anschlie3end zum Vorlesen eingeladen. Um alle dariiber zu informieren, wel-
ches Buch vorgelesen wurde, wird die Titelseite kopiert und an dem Blcherregal im
Flur aufgehéngt. Dies regt zu Gesprachsanlassen an. ,War das Buch spannend, lustig
oder langweilig? Kenne ich das Buch bereits? Wer war beim Vorlesen dabei?“ Kinder

und Eltern bleiben stehen, gehen miteinander ins Gesprach und tauschen sich aus.

Professionelles Handeln starken

Qualifizierung und Zusammenarbeit im Team

Die Vielfalt der Kinder und Familien hat in den letzten Jahren deutlich zugenommen.
In unseren Kitas kommen die unterschiedlichen Lebensweisen und Erziehungsvorstel-
lungen oft zum ersten Mal in Kontakt. Der Respekt fureinander, die Vermittlung zwi-
schen allen Beteiligten und der Aufbau eines guten Zusammenlebens ist fur uns eine
alltagliche professionelle Herausforderung. Wir wollen jedem Kind gerecht werden.
Deshalb ist es gut, dass in unserem Team unterschiedliche Kompetenzen, Qualifikati-
onen, Interessen und Leidenschaften vertreten sind.

Unser Wissen und die spezifischen fachlichen Schwerpunkte der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter vertiefen wir unter anderem im Rahmen von Fortbildungen und Fachtagen.
An Konzeptionstagen und in Teambesprechungen arbeiten wir gezielt an padagogi-
schen Themen, die wir als Team in der Tageseinrichtung weiterentwickeln und umset-
zen. Supervision und Coaching nutzen wir bei Bedarf.

Dadurch pragen wir als Leitung und Team das besondere Profil unserer Tageseinrich-

tung auf der Grundlage des konzeptionellen Profils ,Einstein-Kita“.
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Qualitat sichern

Qualitatsmanagement

Qualitat zu sichern und Qualitat weiter zu entwickeln ist in unserer Einrichtung eine

Herausforderung, der wir uns tagtaglich stellen. Wir beleuchten regelmafdig unsere or-

ganisatorischen Ablaufe, iberdenken unsere padagogischen Zielsetzungen und tber-

prufen deren Alltagstauglichkeit zum Wohl der Kinder und deren Familien.

Wir Uberprufen und sichern Qualitat z.B. dadurch, dass wir regelmafiig

die kindliche Entwicklung und das Verhalten in der Gruppe beobachten und
dokumentieren

uns dartiber mit den Eltern austauschen

unsere Zielsetzungen und Praxiserfahrungen im Team und bei den fiinf Kon-
zeptionstagen im Jahr Giberdenken und besprechen

uns selbst reflektieren

an Fortbildungen und Arbeitsgemeinschaften teilnehmen

uns mit Kindern Uber das gemeinsame Leben in der Einrichtung in Kinderrun-
den austauschen

mit den Elternbeiraten die Anliegen der Elternschaft besprechen.

Ausgangspunkt unserer Uberlegungen ist immer die Beschreibung der aktuellen Situ-

ation und des Veranderungsbedarfs. Diesen gleichen wir ab mit den Zielen des Tra-

gers und der vorliegenden Einrichtungskonzeption. Zum Beispiel konnten wegen Per-

sonalmangels Vorhaben oder Termine verschoben werden.

Durch die Mitwirkung der Kinder und Eltern an diesen Prozessen verschaffen wir uns

ein umfassenderes Bild und sorgen fir alle Beteiligten fur Transparenz und ein hof-

fentlich zufriedenstellendes Ergebnis. Neuerungen und Veranderungen bewerten wir

nach einer gewissen Zeit auf ihre Wirksamkeit.
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Beschwerdemanagement

Anregungen und Beschwerden

Wenn viele Menschen zum Wohle von Kindern zusammenarbeiten, kénnen unter-
schiedliche Vorstellungen aufeinandertreffen und es kann dabei zu Missverstandnis-
sen kommen. Deshalb es uns wichtig, dass wir miteinander, statt Ubereinander spre-
chen.

Die Mdglichkeiten, die Kinder bei uns vorfinden, ihre Anliegen und Beschwerden zum
Ausdruck zu bringen, kbnnen dem Kapitel Demokratie frih erfahren dieser Einrich-
tungskonzeption entnommen werden.

Wenn Eltern Anregungen haben, verunsichert sind oder personliche Fragen haben,
dann ist die erste Ansprechpartnerin die Leitung der Einrichtung (siehe Impressum).
Eltern kbnnen sich selbstverstandlich auch an den gewahlten Elternbeirat, an die Vor-
gesetzte der Kita-Leitung oder an die Bereichsleitung wenden, deren Name und Kon-
taktdaten den Aufnahmeunterlagen oder dem Aushang am Infobrett jeder stadtischen
Kita entnommen werden kbénnen.

Des Weiteren gibt es auch die Mdglichkeit sich mit Hilfe der sogenannten ,Gelben
Karte® direkt an den Oberblrgermeister, Vorgesetzter von allen stadtischen Beschaf-
tigten ist, zu wenden. Das Formular hierfur ist im Blrgeramt im Stadtbezirk oder per
Email unter gelbe.karten@stuttgart.de erhaltlich.
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Weiterfihrende Informationen finden Sie unter:

https://lwww.stuttgart.de/kita-burgunderstrasse
www.stuttgart.de/kits
www.einsteinstuttgart.de
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